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PRESENTATION DE LA FORMATION

UNE FORMATION POUR:

Concevoir, Entrainer et Former au perfectionnement
en Rugby, Analyser les enjeux, Formaliser un projet,
Animer une equipe de travail, Conduire une demarche
dentrainement, denseignement, de formation et
Assurer la securite des pratiquants.

PREREQUIS :

N FEtre 4gé de 18 ans™

*le jour de la validation des exigences préalables a la mise en situation pédagogique

N FEtre titulaire d'une attestation aux premiers secours : PSC,
AFPS ou titre equivalent

N Etre Joueur sous convention de formation de centre de
formation Professionnel de Rugby a XV

N Attester d'une pratigue minimum au Mmoins d'une saison
sportive au sein d'une equipe de rugby a XV evoluant en
competition

N Justifier d'une expérience d'encadrement d'une equipe
(école de rughy ou jeune) en rugby a XV (y compris a effectif
réduit) d'une durée minimale de 80 heures

N Produire un certificat medical de non-contre-indication a la
pratique et a lencadrement du rugby de moins d'un an avant
lentrée en formation (voir modeéle dossier d'inscription)

N Satisfaire aux épreuves de selection
Les dispenses sont abordées dans le contenu détaillé en page 4

INFORMATION PRATIQUES:

N 8 Regroupements en Centre de formation : a Gradignan,
lundi 10h00 a 18h00 - 80 heures.

M 9 stages de Zone : “Nord / Sud”, adaptés a la geographie
des stagiaires (en Clubs pour une plus grande proximité) lundi
10h00 a18h00 - 72 heures.

A Formation de proximité : en petits groupes locaux, 16
journées (proche des stagiaires) - 128 heures,

N Webinaires : 18 matinees - 63 heures.
N Formation a Distance (FAD) : 197 heures.

N Mise en situation professionnelle : la duree minimale dans
la structure d'accueil est de 360 heures (953 heures pour un
apprenti). Le stagiaire doit étre en situation d'encadrement
d'un collectif « école de rughy » (des M6 au M12) et d'un
collectif pratiquant le Rugby a XV de moins 16 ans (M14
ou M16) et devra concevoir et mettre en ceuvre un projet
d'animation.
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DATES A RETENIR

Sélection : 15 juillet 2026
Positionnement complet : /* septembre 2026
Formation : * septembre 2026 au 31 mars 2028
Certification: U/ et 08 juin 2027

Rattrapage: 28 et 29 juin 2027

APPRENTISSAGE

N Pour les candidats ages de 18 a 30 ans, cette formation
est accessible par la voie de lapprentissage en collaboration
avec le CFA CREPS de Poitiers.

N La Formation est accessible par VAE

N Les frais d’hébergement (hors regroupements a
Gradignan) et de restauration sont a la charge du stagiaire

N Le calendrier de la formation complet est accessible en
suivant ce LIEN.

COUT DE LA FORMATION

N Frais dinscription a transmettre lors de votre inscription: b0 €

N Frais pedagogiques : 7 350 €



https://ligueregionalerugby33170-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/yves_demay_liguenouvelleaquitaine-ffr_fr/IQCZ1zAC6tWSQokbiGqYtIdaAZwC8GfXuk3cuiYDCGhutW4?e=WFtDfi


{ EMPLOIS ET COMPETENCES

N\

Lobtention d'un veritable diplome d'etat du niveau bac, permettant de s'engager vers l'emploi, en autonomie, dans
les metiers d'éducateur et d'Agent de Developpement, avec la possibilité :

N D'acceder a la vie professionnelle par un premier contrat de travail a temps plein remunere mensuellement et
une formation par alternance.

N D'ameliorer et developper ses connaissances en rugby a XV.

A De theoriser sa pratique pour ameliorer ses competences de formateur.

N D'acquerir des competences pedagogiques pour ameliorer ses capacites a enseigner le rugby a differents publics.
N D'etablir un projet de jeu et d'entrainement en club jusgu'aux moins de 16 ans.

N De connaitre les fondements de la preparation physique pour des joueurs de rugpy.

N De maitriser les compeétences d'un agent de developpement d'une structure sportive et d'y demontrer la viabilite
de son propre projet davenir.

OBJECTIFS DE LA FORMATION

La formation a comme objectif lacquisition des compeétences visees dans le référentiel de certification
N Encadrer tout public dans tout lieu et toute structure.

N Mettre en ceuvre un projet d'animation s'inscrivant dans le projet de la structure

N (Conduire une seance, un cycle d'animation ou dapprentissage en Rugby a XV.

N Mobiliser les techniques du Rugby a XV pour mettre en ceuvre une seance, un cycle danimation ou d'apprentissage

Une fois diplomé(e) vous pouvez étre amené(e) a travailler dans ces différents secteurs d’'emplois :

N Un agent de développement des projets de linstitution. (Interventions en Milieu Scolaire, dans les Centres Sociaux
ou de Loisirs, etc...)

N Un agent administratif, forme, permanent.
N Un éducateur impliqué a lécole de rugby (des Baby au Moins de 12 ans).
A Un entraineur de jeunes joueurs (Moins de 14 ans et Moins de 16 ans régionaux et nationaux).

N Un professionnel capable de valoriser la pérennisation de son emploi dans le club.
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BLOCS DE
COMPETENCES

TRANSVERSAUX

BC1 : concevoir et mettre en ceuvre des projets d'animation dans le cadre de lorganisation de travail d'une structure
du champ du sport ou de l'animation.

N Recueil d'informations en vue d'un état des lieux de lenvironnement de la structure, des besoins des publics et des financements
/ ressources mobilisables dans le champ du sport ou de lanimation.

N Proposition de projets s'inscrivant dans le cadre de lorganisation de la structure en reponse a levolution des besoins des
publics.

N Organisation, mise en ceuvre et supervision de la realisation d'un projet dans le cadre de lorganisation de la structure du
champ du sport ou de lanimation.

N Evaluation du projet dans le champ du sport ou de lanimation et transmission d'informations au sein de la structure sur les
publics accueillis.

BC2 : valoriser les activités et les projets d’'une structure du champ du sport ou de l'animation

N Information et mobilisation des publics, et de leur entourage, dans le cadre des activites d'une structure agissant dans le
champ du sport ou de lanimation.

N Mise en ceuvre a destination des publics d'actions de promotion, de valorisation des activites dans le champ du sport ou de
lanimation.

MENTIONACTIVITES DURUGBY A XV

BC3 : concevoir, conduire, en sécurité et évaluer, des séances et des cycles de séances d'eveil, d'initiation et d'apprentissage
de rugby a XV dans le cadre du projet et de lorganisation du travail de la structure.

N (Conception de seances et de cycles de seances de decouverte, d'initiation et d'apprentissage dans les activites du rugby a XV
dans le cadre du projet et de lorganisation de travail de la structure.

N Preparation de seances de decouverte, d'initiation et d'apprentissage dans les activites du rugby a XV.
N (Conduite de séances de déecouverte, d'initiation et d'apprentissage dans les activités du rugby a XV.

N Evaluation de seances et de cycles de seances de decouverte, d'initiation et d'apprentissage dans les activites du rugby a XV.

METHODES PEDAGOGIQUES

N Est dispensee une formation hybride, associant des methodes actives au travers de travaux de groupes, de classes inversees,
de mises en situation pratiques, de partages d'experiences avec des professionnels, d'interventions d'experts, d'etudes de cas,
d'analyses de pratiques professionnelles ..

MOYENS HUMAINS ET MATERIEL

N Les formateurs et intervenants sont des Professionnels de la formation, et/ou des Professionnels du rugby (a XV, a 7. Rugby
a b) et/ou des Experts dans les différentes thématiques abordées (préparation physiques, analyse videéo...).

W Les matériels mis a disposition des stagiaires sont les suivants : Matériels pedagogiques (ballons, plots, chasubles...), Collectifs

sportifs.
N Acces a une plateforme de formation en ligne de maniere illimitée et controlée (temps de connexion calculés).
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DISPENSES AUX PREREQUIS ET CONDITIONS D’ENTREE A LA FORMATION

Sont dispensées de l'ensemble des exigences préalables a lentrée en formation (EPEF), des exigences préalables a la mise en situation
professionnelle (EPMSP)les personnes titulaires du :

Tout Brevet federal
COP de Rugby a XV
BPJEPS Sports Collectifs, toutes mentions
Sportif de haut niveau en rugby a XV
Le joueur ou la joueuse professionnel(le) ayant évolué dans les cing dernieres années précédant lentrée en formation
et pendant au minimum trois saisons sportives, au sein des deux plus hauts niveaux de competition

AUTRES DISPENSES

Tout titulaire des UC 3 et 4 du BPJEPS spécialité «éducateur sportifss mention «rugby a XV - RNCP362439, ou d'un BPJEPS (*) spécialité
« activites sports collectifs » mention « activites du rugby a XV » - RNCP45 21 assorti du brevet federal obtient par equivalence du BC3
du BPJEPS, specialite « educateur sportif », mention « activites du rugby a XV » | il lui reste donc a certifier les BC1 et BCZ

Tout titulaire de 'UC 3 ou 4 du BPJEPS specialite «educateur sportifs>> mention «rugby a XV» - RNCP36.249, ou, de [UC 3 ou 4 du
BPJEPS specialite activites sports collectifs mention «rugby a XV» — RNCP4521 assorti du brevet federal perfectionnement ou
optimisation, ou, d'un COP de Rugby a XV se voit propose un allegement du B(3

LES MODALITES DE CERTIFICATION SE DECOMPOSENT EN TROIS TYPES D'EPREUVES :

BC 1: epreuve orale, en Centre, qui valide des competences transversales professionnelles
sur la Conception et la mise en ceuvre d'un Projet d'animation.

BC 2 : epreuve orale, en Centre, qui valide des competences transversales professionnelles
sur la valorisation des activites et les projets d'une structure du champ du sport ou de lanimation.

BC 3 : evaluations des competences specifigues « rugby » en structure dalternance
Evaluation en situation d/Animation sur un public en initiation ou apprentissage,
dans les activités du rugby a XV dans le cadre du projet de la structure (en structure d'alternance).

SELECTIONS DES CANDIDATS

ETAPE 1 ETAPE 2

N Un dossier de candidature est a compléter en ligne N A la réception du dossier de candidature, lAssistante Administrative et

au plus tard le vendredi 10 juillet 2026 délai de rigueur : Financiere de UIREF prendra contact avec le candidat pour sassurer des
differents prerequis et des differentes modalités administratives et financieres.

il est accessible en scannant le OR Code ci-dessous ou

en cliquant sur ce lien,

ETAPE 3

N Les candidats, qui remplissent les conditions d'entrée a la formation, sont
convoqgues aux epreuves de selection.

N Les epreuves de selection se derouleront le mercredi 15 juillet 2026 a
distance (visioconférence).

N Les candidats devront avoir renvoye toutes les pieces a joindre au dossier
d'inscription pour pouvoir participer a ces epreuves.

(les pieces a joindre et a compléter seront a télécharger N Les epreuves sont les suivantes :

via le formulaire en ligne). Epreuve écrite d'analyse video (1 heure) / Epreuve dentretien (20 minutes)
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https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=rsSzQkHSPkWBTyK2VB5cgaE4whTw1Z1Pp9Iy6I3-fhFUQjZZR0NQWEJDMlRaUkVEOUhOU0RFWURBNi4u&route=shorturl
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